
АКАДЕМИЯ ЗА МУЗИКАЛНО, ТАНЦОВО И ИЗОБРАЗИТЕЛНО 

ИЗКУСТВО – ПЛОВДИВ 

 

РЕШЕНИЯ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ 

(Протокол № 2/21.03.2014 г.) 
  
1. РЕШЕНИЕ на ОС: 

 ОС избра за зам.-председател до приключване на мандата доц. КРИКОР КАСАПЯН. 

3.  ОС РЕШИ:   дава   висока оценка на дейността на ръководството и на самия доклад за 

отчетния период м. февруари 2013-февруари 2014 г.. 

4. С явно гласуване ОС прие отчета на Контролния съвет за периода февруари 2013-2014 

г. 

5. РЕШЕНИЕ на ОС: При първото гласуване 50+1 гласа получи проф. д-р Тодор Киров. 

При второто гласуване най-много гласове  е получила доц. д-р Зора Янакиева. 

В съответствие с резултатите от тайните гласувания, ОС попълва квотата на 

хабилитираните преподаватели в състава на Академичния съвет до приключване на 

мандата с проф. д-р ТОДОР КИРОВ и доц. д-р  ЗОРА ЯНАКИЕВА. 

6.  ОС РЕШИ промените в ПУД да се гласуват всички заедно. 

С явно гласуване, ОС РЕШИ:   изменя и допълва действащия Правилник за устройството 

и дейността на АМТИИ, в частите както следва: 

Към чл. 54 се добавя нова алинея (5) със следното съдържание: (5) Докторант, зачислен в 

редовна форма на обучение, има право да участва в работата на катедрата като: присъства 

на заседанията на катедрения съвет, на които се разглеждат въпроси, свързани с 

докторската степен; подпомага работата с дипломантите при необходимост; участва като 

квестор при провеждането на изпити; участва в организиране и провеждане на семинари, 

срещи, конференции и др. инициативи. 

Към чл. 66 сегашната алинея (5) става алинея (6), а алинея (5) става със следното 

съдържание: 

(5) по решение на катедрения съвет за академична длъжност „асистент” може да се 

проведе подбор, който се обявява на интернет страницата на АМТИИ. 1. Обявата 

съдържа: професионалното направление и специалността; начина на провеждане и 

критериите за подбора; необходимите документи, мястото и срока на подаването им. 2. 

Подборът се извършва от комисия назначена от ректора, по предложение на катедрения 

съвет, която се състои от 3 хабилитирани лица – ръководител катедра и двама 

специалисти. 3. Комисията класира кандидатите по реда и критериите за подбора обявени 

от съответната катедра. Протоколът с класирането се предоставя kd катедрения съвет за 

обсъждане в 3-дневен срок след датата на провеждане на подбора. 4. Ръководителят на 

катедрата прави предложение до ректора, съгласувано с декана, за назначаване на 

длъжноста „асистент”.   

   В чл. 25, ал. 1 след „административен персонал” се добавя „корепетитори”. В чл. 

29, ал. 2 след „студентите” се добавя „корепетитори”.  

 Чл. 14 добива следния вид: 

Чл. 14(1) ректорът на Академията е лице, заемащо публична длъжност в АМТИИ. (2) 

Публична длъжност не може да се изпълнява при наличие на обстоятелства, които 

пораждат конфликт на интереси, които се декларират пред органа по избора, или 

назначаването и включват: 1. несъвместимост за заеманата длъжност или извършваната 

дейност с Конституцията на Р. България, ЗВО, ЗОП, ЗПРКИ и др. специални закони. 2. 

Наличие на частен интерес, свързан с облага от материален или нематериален характер за 

лицето, заемащо публична длъжност, или за свързаните с него лица по смисъла на 



параграф 1 от ЗПРКИ, вкл. и за всяко поето задължение. (3) Колективният орган по избора 

на АМТИИ преценява за всеки конкретен случай наличието на конфликт на интереси. 

Чл. 34 (2)1. Знанията и уменията на студентите се оценяват чрез система от контролни 

проверки по една или по две на семестър по преценка на преподавателя. Промяната влиза 

в сила от учебната 2014/2015 г. 

Отпадат:   алинеи 1 и 2 на чл. 55; т. 2 на ал. 2 на чл. 12, точка 1 от параграф 7 от 

допълнителните разпоредби. 

   

 Последният текст   приема следния вид: 

 Този Правилник е приет с решение на Общото събрание на АМТИИ от 27.05.2011 

г., протокол № 2, на основание чл. 21, ал. 1, т. 2 от ЗВО и съдържа всички изменения и 

допълнения, направени по решения на Общото събрание на АМТИИ – Пловдив до 

21.03.2014 г. вкл. 

7.  С явно гласуване (51 гласа „за”) ОС РЕШИ: На основание дадената при 

институционалната акредитация препоръка  приема Правилник за условията и реда за 

придобиване на научни степени и заемане на академични длъжности в АМТИИ. 

 

 

 


